masraf ve diger odentileri kendileri toplu yapi butgesinin disinda bir butge

olusturarak karsilariar.

M-39 Xxx (Toplu Yapi) Yonetim Kurulunun Gorev Dagilimi ve Temsili

Toplu yapi ydnetim kurulu segilmesini takiben ilk ig gununde ilk toplantisini
vaparak, gorev dagdiimini karara baglar. Buna gore aralarindan bir baskan, bir
ikinci baskan ve bir de muhasip Uyeyi goéreviendirir. Yonetim kurulunun
gorevleriyle ilgili olarak yapacad: hukuki iglem ve icrai eylemler yonetim kurulu

toplantisinda kararlastirilir.

Toplu yapi yénetim kurulunun goérevieriyle ilgili olarak yonetim kurulu kararlarinin
icrasi amactyla temsili, mutlaka bir yoénetim kurulu kararina dayanmak
zorundadir. Bu amacla yapilacak hukuki islemler, bagkan veya bagkanin mazereti
dolayisiyla acikca verecedi yetkiyle ikinci bagkanin varligt ile muhasip uyenin
birlikte imzasiyla gerceklestirilebilir. Muhasip Uyenin islemi gerceklestiremeyecek
olmasi durumunda islem ancak toplu yapt yonetim kurulunun yaridan bir
fazlasinin imzasiyla gerceklestirilebilir. Bu sekilde gergeklestirilen islem ve

eylemlerden dogan sorumluluk tim yodnetim kurulu dyelerine birlikte aittir.

M-40 Xxx (Toplu Yapi) Yoénetim Kurulu Uyelerinin Sorumiulugu

1) Ydneticiler, kat maliklerinin vekili durumundadir. Bu nedenle kat maliklerine

karst aynen bir vekil gibi sorumludur.

Bu kapsamda yonetim isini tam bir 0zen yukimlalaga ile yerine getirmek, faaliyet
ve harcamalarin yasalara uygun olarak gerceklestirmekle ‘sorumiudur. Konusu
suc olan hicbir faaliyet kat maliklerinin yararina olarak degerlendirilemez. Bu tur
faaliyetlerde cezalarin sahsiligi uyarinca ugradigi cezai mieyyideler nedeniyle kat
maliklerinde hi¢ bir sekilde bu cezalar talep edemeyecedi gibi, dogacak hukuki
sorumluluk kapsaminda tazminatlardan da kendi malvarhg: ile sorumluduriar.
Ancak, ihmal disinda kat maliklerinin 6demelerini geciktirmeleri sonucu kasada

ddemeye yeter oranda meblag bulunmamasi nedeniyle mali ddentilerin gecikmesi



